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Должностной регламент

специалиста – эксперта  правового отдела Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 5 по Псковской области

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) специалиста-эксперта правового отдела (далее - специалист-эксперт) Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 5 по Псковской области относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "специалисты". 

Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», - 11-3-4-088.

2. Область профессиональной служебной деятельности специалиста-эксперта: деятельность в сфере правовой помощи и взаимодействия с судебной системой, регулирование налоговой деятельности, управление в сфере юстиции.

3. Вид профессиональной служебной деятельности  специалиста-эксперта: регулирование налоговой деятельности, деятельность в сфере экономического законодательства, деятельность в сфере уголовного, административного и процессуального законодательства,  деятельность в сфере законодательства о бюджете, налогах и финансовом контроле, деятельность в сфере правовой помощи и взаимодействии с судебной системой, организационное обеспечение судопроизводства по экономическим спорам, организационное обеспечение административного судопроизводства, организационное обеспечения судопроизводства по гражданским делам.

4. Назначение на должность и освобождение от должности специалиста-эксперта осуществляются приказом Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 5 по Псковской области (далее - инспекция).

5. Специалист-эксперт непосредственно подчиняется начальнику правового отдела.

II. Квалификационные требования для замещения 

должности гражданской службы
6. Для замещения должности специалиста-эксперта устанавливаются следующие требования:
6.1. Наличие высшего образования по специальности, направлению подготовки:  «Юриспруденция».

6.2. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; постановления Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе", знаний в области информационно-коммуникационных технологий.

6.3 Наличие профессиональных знаний

6.3.1.  В сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31 июля 1998 г. № 146-ФЗ;

Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 5 августа 2000 г. № 117-ФЗ;

Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 г. № 145-ФЗ;

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 3 ноября 1994 г. № 51-ФЗ;

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26 января 1996 г. № 14-ФЗ;

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ;

Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24 июля 2002 г. № 95-ФЗ;

Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 ноября 2002 г. № 138-ФЗ; 

Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ;

Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации от 18 декабря 2001 г. № 174-ФЗ;

Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации от 8 марта 2015 г. № 21-ФЗ;

Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации  от 08 марта 2015 года №21-ФЗ;

Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции";

Федеральный закон от 28 декабря 2010 г. № 390-ФЗ "О безопасности";

Федеральный конституционный закон от 28 апреля 1995 г. № 1-ФКЗ "Об арбитражных судах в Российской Федерации";

Федеральный конституционный закон от 7 февраля 2011 г. № 1-ФКЗ "О судах общей юрисдикции в Российской Федерации";

Федеральный конституционный закон от 31 декабря 1996 г. № 1-ФКЗ "О судебной системе Российской Федерации";

Федеральный закон от 29 декабря 1999 г. № 218-ФЗ "Об общем числе мировых судей и количестве судебных участков в субъектах Российской Федерации";

Федеральный закон от 21 июля 1997 г. № 118-ФЗ "О судебных приставах";

Федеральный закон от 8 января 1998 г. № 7-ФЗ "О Судебном департаменте при Верховном Суде Российской Федерации";

Федеральный закон от 17 декабря 1998 г. № 188-ФЗ "О мировых судьях в Российской Федерации";

Федеральный закон от 30 мая 2001 г. № 70-ФЗ "Об арбитражных заседателях арбитражных судов субъектов Российской Федерации";

Федеральный закон от 20 августа 2004 г. № 113-ФЗ "О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации";

Закон Российской Федерации от 26 июня 1992 г. № 3132-1 "О статусе судей в Российской Федерации";

Федеральный закон № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федеральный закон от 2 октября 2007 г. № 229-ФЗ "Об исполнительном производстве".

Федеральный закон от 8 августа 2001 г. N 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей" (с изменениями и дополнениями);

Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля";

Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления";

Федеральный закон от 4 мая 2011 г. N 99-ФЗ "О лицензировании отдельных видов деятельности";

Федеральный закон от 7 августа 2001 г. N 115-ФЗ "О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма";

Договор о Евразийском экономическом союзе (Астана, 29 мая 2014 года) (Часть 3 "Единое экономическое пространство");

Приказ Минюста России от 16 сентября 2013 г. № 176 "Об утверждении Положения о Департаменте экономического законодательства и о внесении изменений в Положение о Департаменте международного права и сотрудничества, утвержденное приказом Министерства юстиции Российской Федерации от 4 июня 2009 г. № 173".

Федеральный закон от 30 декабря 2008 г. № 307-ФЗ "Об аудиторской деятельности";

Федеральный закон от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ "О бухгалтерском учете";

Федеральный закон от 22 мая 2003 г. № 54-ФЗ "О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием электронных средств платежа";

Приказ ФНС России № ММВ-7-18/450@ от 14.10.2016 года « Об организации работы по предоставлению интересов налоговых органов в судах»

Постановление Правительства Российской Федерации от 23 сентября 2002 г. № 696 "Об утверждении федеральных правил (стандартов) аудиторской деятельности";
Приказ ФНС России от 08.05.2015г. №ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки; требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налоговым кодексом Российской Федерации)», зарегистрированный в Минюсте России 28.05.2015 N 37445.;

Федеральные стандарты и отраслевые стандарты в области регулирования бухгалтерского учета;

Указы Президента РФ и Правительства РФ по вопросам налогообложения, прохождения гражданской службы;

Иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.
6.3.2. Иные профессиональные знания: 

работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения, выполнению поставленных задач; квалифицированного планирования работы, экспертизы проектов нормативных правовых актов, подготовки служебных документов; ведения делопроизводства, составления делового письма; сбора и систематизации актуальной информации в установленной сфере деятельности, применения компьютерной и другой оргтехники; работы: с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; знание основных направлений и приоритетов государственной политики в сфере налогообложения, законодательства о бюджете и финансовом контроле; знание судебной практики Конституционного Суда Российской Федерации, Верховного Суда Российской Федерации, Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации в сфере соответствующей детализации вида деятельности; знание основных направлений и приоритетов государственной политики в сфере процессуального законодательства и судоустройства; знание основных направлений и приоритетов государственной политики в сфере законодательства об административных правонарушениях и административной ответственности.

6.4. Наличие функциональных знаний:  понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки; понятие, процедура рассмотрения обращений граждан; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); принципы предоставления государственных услуг; порядок, требования, этапы и принципы разработки и применения административного регламента (в том числе административного регламента); обязанности государственных органов, предоставляющих государственные услуги; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота; порядок ведения дел в судах различной инстанции.

6.5. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.6. Наличие профессиональных умений:  владеть методикой подготовки проектов текстов официальных документов, заключений, аналитических, справочных и информационных материалов; научное, литературное и техническое редактирование юридических текстов.
6.7. Наличие функциональных умений: подготовка аналитических, информационных и других материалов; организация и проведение мониторинга применения законодательства; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; ведение исковой и претензионной работы.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности специалиста-эксперта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ 
"О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на правовой отдел Межрайонной ИФНС России № 5  по Псковской области специалист - эксперт  обязан:

Своевременно и добросовестно, на высоком профессиональном уровне исполнять должностные обязанности в соответствии  с настоящим регламентом.
Обеспечивать выполнение ежеквартального плана работы отдела.

Обеспечивать законность, соблюдение требований законодательства о налогах и сборах Российской Федерации в деятельности инспекции. 
Обеспечивать соответствие действующему федеральному законодательству, законодательству субъектов Российской Федерации и законодательству о местных налогах и сборах, приказам и указаниям Федеральной налоговой службы РФ,  актов, решений и иных документов распорядительного характера, издаваемых и принимаемых инспекцией.

Проводить правовую экспертизу правовых актов, проектов правовых актов и иных документов распорядительного характера, образующихся в ходе деятельности инспекции, подготавливать, редактировать и визировать проекты правовых актов.
Осуществлять правовое обеспечение деятельности инспекции, как территориального федерального органа государственной власти, согласно инструкций по технологиям работы территориальных налоговых органов России в условиях использования системы ЭОД, АИС Налог3.

Предъявлять в суды общей юрисдикции  и арбитражные суды заявления в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, о взыскании налоговых санкций, недоимок по налогам, исчисленных сумм пени, с лиц допустивших нарушения законодательства о налогах и сборах, а также иски по иным основаниям. 
Обеспечивать представительство, правовое сопровождение дел по административным,  налоговым правонарушениям, применению ККТ, производству и обороту алкогольной и табачной продукции.
Осуществлять правовую экспертизу, выносить соответствующие заключения, либо проверять и подтверждать путем  визирования  соответствие   нормам действующего законодательства, документы, материалы представленные на проверку, подготавливаемые в инспекции проекты решений о привлечении налогоплательщиков и лиц к налоговой ответственности, об отказе в привлечении налогоплательщиков и иных лиц к налоговой ответственности по результатам рассмотрения актов выездных и камеральных налоговых проверок, иным нарушениям, ответственность за совершение которых предусмотрена Налоговым кодексом РФ.

Обеспечивать четкость правовой редакции писем, иных документов, подлежащих направлению в органы представительной  и исполнительной власти области и города, в иные надзорные и правоохранительные органы.
Рассматривать поступившие в инспекцию  письма, запросы, жалобы, представленные налогоплательщиками возражения (объяснения) по актам выездных, камеральных налоговых проверок, подготавливать соответствующие ответы, заключения, вносить руководству инспекции предложения по устранению возможных недостатков.

Контролировать вопросы административной практики.

По указанию руководителя инспекции, подготавливать и направлять информацию, сведения, в соответствующие органы исполнительной власти и местного самоуправления о выявленных нарушениях законодательства о налогах и сборах.

Обеспечивать правовой информацией руководство и сотрудников инспекции путем консультирования по возникшим в их деятельности вопросам применения норм налогового, гражданского, административного, уголовного и трудового законодательства.

Принимать меры по изменению или отмене правовых, иных актов ненормативного характера, изданных/принятых/ инспекцией с нарушением действующего законодательства Российской Федерации.

Для  исполнения своих обязанностей использовать  федеральные информационные ресурсы. 

Не разглашать сведения, ставшие известными в связи  с исполнением должностных обязанностей, в том числе  сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство.
Соблюдать ограничения, не нарушать запреты, которые установлены законодательством Российской Федерации для государственных гражданских служащих.
Сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.
Не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего.
Поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего выполнения  данных обязанностей.
Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.
Проявлять корректность в обращении с гражданами и работниками управления, инспекции.
Не допускать конфликтных ситуаций, способных  нанести ущерб  собственной репутации или авторитету ФНС России, управления, инспекции.
Соблюдать правила и нормы охраны труда и техники безопасности.
Докладывать начальнику отдела о всех случаях нарушения налогового законодательства и о случаях угроз в адрес работников налогового органа, связанных с их служебной деятельностью.
При исполнении должностных обязанностей соблюдать права и законные интересы  граждан и организаций.
Беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей, обеспечивать его целевое использование.
Обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.
Соблюдать режим секретности (конфиденциальности) при использовании персональных данных работников в случаях, предусмотренных законодательством.
Соблюдать общие требований к служебному поведению государственных гражданских служащих, установленных Федеральным законом от 27 июля 2004 г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
Вести в установленном порядке делопроизводство, осуществлять хранение и сдачу в архив документов отдела.
Осуществлять внесение данных в информационный ресурс «Журнал учета заявлений/исков по делам с участием налоговых органов» (ЭОД), «Журнал сведений по административным нарушениям».
Знать инструкции на рабочие места, технологические процессы, самостоятельно изучать изменения в ПК «Система ЭОД местного уровня» и АИС Налог-3 применительно к своим функциональным обязанностям.
Обеспечивать направление в управление заявлений налогоплательщиков о признании недействительным решения Инспекции, вынесенного в порядке статей 101 и 176 НК РФ с приложенными к заявлению документами,  в сроки и порядке, установленными «Регламентом взаимодействия УФНС России по Псковской области и Межрайонными ИФНС России по Псковской области при сопровождении судебных дел», утвержденном Приказом УФНС России по Псковской области от 02.02.2016 года №2.1-03/013@.
Обеспечивать направление в управление документов, поступивших от налогоплательщиков в ходе судебного разбирательства и оформление процессуальных документов, поступивших из Управления, в сроки и порядке, установленными «Регламентом взаимодействия УФНС России по Псковской области и Межрайонными ИФНС России по Псковской области при сопровождении судебных дел», утвержденном Приказом УФНС России по Псковской области от 02.02.2016 года №2.1-03/013@.
Выполнять другие обязанности, вытекающие из положения о правовом отделе.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей специалист – эксперт  имеет право: 

вносить начальнику отдела предложения по вопросам организации и проведения работы по правовому обеспечению деятельности налоговых органов области; 

получать в установленном порядке необходимые материалы по вопросам, относящимся к компетенции отдела и необходимые для исполнения должностных обязанностей;

знакомиться с отзывами о профессиональной служебной деятельности до внесения их в личное дело, материалами личного дела, письменными объяснениями и другими документами;

на защиту своих персональных данных;

на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
на ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности  и условиями должностного роста;
вести переписку с организациями по вопросам применения налогового законодательства; 

при выявлении признаков совершения преступления направлять материалы в правоохранительные органы  для возбуждения уголовного дела; 

на получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

на доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную и налоговую тайну, если исполнение обязанностей связано с использованием этих сведений;
представлять Инспекцию в органах государственной власти Псковской области, а также в судебных органах Российской Федерации;

вносить начальнику отдела предложения по совершенствованию налогового администрирования;

вносить начальнику отдела предложения о поощрении гражданских служащих за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, выполнение заданий особой сложности;

выполнять иную оплачиваемую работу, с предварительным уведомлением представителя нанимателя, если это не повлечет за собой конфликт интересов.

получать данные, необходимые в работе; 

на обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

на отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, ежегодный и дополнительный  оплачиваемый отпуск;

на получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности  государственного органа; 

на защита сведений о гражданском служащем; 

на должностной рост на конкурсной основе; 

профессиональную переподготовку, повышение квалификации в порядке, установленном федеральными законами; 

медицинское обслуживание в соответствии с федеральным законом о медицинском страховании государственных гражданских служащих; 

государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов семьи, а также принадлежащего ему имущества, пенсионное обеспечение.

10. Специалист-эксперт осуществляет иные права  и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506, Положением  об инспекции, утвержденным  руководителем Управления Федеральной налоговой службы по Псковской области, Положением о правовом  отделе    инспекции, приказами (распоряжениями) ФНС России,  приказами УФНС России по Псковской области (далее – управление), приказами инспекции, поручениями руководства инспекции.

11. Специалист - эксперт   за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым специалист-эксперт  вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей специалист-эксперт вправе самостоятельно принимать решения направленные на:

Обеспечение законности, соблюдение требований законодательства о налогах и сборах Российской Федерации в деятельности инспекции. Обеспечение соответствия действующему федеральному законодательству, законодательству субъектов Российской Федерации и законодательству о местных налогах и сборах, приказам и указаниям Федеральной налоговой службы РФ,  актов, решений и иных документов распорядительного характера, издаваемых и принимаемых инспекцией.

Проведение правовой экспертизы правовых актов и проектов правовых актов, и иных документов распорядительного характера образующихся в ходе деятельности инспекции, подготовка и редактирование проектов правовых актов, их визирование, контроль за соблюдением законодательства о налогах и сборах;

Осуществление правового обеспечения деятельности инспекции, как территориального федерального органа государственной власти, согласно инструкций по технологиям работы территориальных налоговых органов России в условиях использования системы ЭОД, АИС Налог-3.

Предъявление в суды общей юрисдикции  и арбитражные суды заявлений в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, о взыскании налоговых санкций, недоимок по налогам, исчисленных сумм пени, с лиц допустивших нарушения законодательства о налогах и сборах, а также иски по иным основаниям. 
Обеспечение представительства, правового сопровождения дел, по административным,  налоговым правонарушениям, применению ККТ, производству и обороту алкогольной и табачной продукции.
Участие в разработке законопроектов и проектов иных актов законодательства РФ о налогах и сборах, решений и постановлений органов представительной и исполнительной власти города, а также в подготовке заключений по ним в части, относящейся к компетенции инспекции, обеспечивая четкость и юридическую грамотность их редакции, соблюдение правил законодательной техники, принятой юридической терминологии, визирование соответствующих проектов.

13. При исполнении служебных обязанностей специалист-эксперт обязан самостоятельно принимать решения направленные на:

Принятие мер по изменению или отмене правовых, иных актов ненормативного характера, изданных/принятых/ инспекцией с нарушением действующего законодательства Российской Федерации.

Обеспечение правовой информацией руководства и сотрудников инспекции путем консультирования по возникшим в их деятельности вопросам применения норм налогового, гражданского, административного, уголовного и трудового законодательства.

Обеспечение четкости правовой редакции писем, иных документов подлежащих направлению в органы представительной  и исполнительной власти области и города, в иные надзорные и правоохранительные органы;

Рассмотрение поступивших в инспекцию  писем, запросов, жалоб, представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам выездных, камеральных налоговых проверок, подготавливает соответствующие ответы, заключения, вносит руководству инспекции предложения по устранению возможных недостатков.

Истребовать и получать в порядке установленном руководителем инспекции от структурных подразделений инспекции необходимые для осуществления своей деятельности справки, расчеты, иные документы и сведения, а также в связи со служебной необходимостью знакомится с соответствующими документами и материалами, находящимися в их пользовании и на хранении в отделах инспекции

V. Перечень вопросов, по которым специалист-эксперт вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Специалист-эксперт в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

Плана работы отдела на соответствующий отчетный квартал. 

Актов налоговых проверок, решений по результатам рассмотрения материалов налоговых проверок, составлении протоколов об административных правонарушениях, заключении государственных контрактов, иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.

внесения предложений о совершенствовании законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.

иным вопросам.

15. Специалист-эксперт в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

Графика отпусков гражданских служащих отдела;

Приказов инспекции по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

Иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями специалист-эксперт принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие специалиста-эксперта  с федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. №  885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России. 

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, специалист-эксперт осуществляет организационное обеспечение оказания следующих видов государственных услуг: информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц.
IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность профессиональной служебной деятельности специалиста-эксперта оценивается по следующим показателям:

участию в защите интересов налогового органа в судебных органах, формированию обоснованной доказательственной базы и умению аргументировано отстаивать интересы налоговых органов как на стадии вынесения решений по результатам налогового контроля, так и при рассмотрении спора в первой, апелляционной, кассационной и надзорной стадиях производства.

соотношению суммы рассмотренных требований в пользу налоговых органов и общей суммы рассмотренных требований;

соотношение количества судебных актов, принятых по результатам обжалования решений налогового органа по результатам мероприятий налогового контроля, признанных судом недействительным полностью и общего количества судебных актов, принятых по результатам обжалования решений налогового органа по результатам мероприятий налогового контроля;

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий;

достижению высоких показателей при особой напряженности труда, определенной большим объемом работ в сжатые сроки;

личному участию гражданского служащего в выполнении оформленных в установленном порядке срочных и ответственных работ и заданий;

способности эффективно заменять временно отсутствующих гражданских служащих отдела.
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